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Responsable pédagogique
Denis Besnard

MODULE E-LEARNING | FACTEURS ORGANISATIONNELS
ET HUMAINS

À qui s'adresse cette
formation ?
Managers et filière HSE.

 Modalités pédagogiques

> Vidéos d’experts / témoignages
> Capsules animées
> Infographies
> Exercices interactifs
> Quiz



Prérequis
Aucun.




Objectifs de
la formation

• Repérer les enjeux des facteurs organisationnels et humains
• Caractériser les facteurs organisationnels et humains
• Décrypter l'impact de la situation de travail sur le

comportement
• Identifier le rôle de la démarche d'ergonomie en conception
• Illustrer le rôle de l'organisation dans la sécurité

Programme
de la

formation


Premiers pas vers une approche FOH1
4 facteurs qui favorisent les comportements sûrs2
Les leviers d'action sur les situations de travail3
Le rôle de l'organisation dans la sécurité4
Conclusion5

 Financement  Suivi de
l’exécution du
programme

• Suivi de la réalisation
via la plateforme e-
learning

• Certificat de
réalisation 

 Modalités
d’évaluation

> Évaluation sommative
> Évaluation à chaud de

la satisfaction

 FULL DIGITAL 
 Duree :  1h

 Tarifs :

 

Intra-entreprise : 1 500€ ht pour un groupe de
20 personnes. Classe virtuelle en option.

Inter-entreprise/autofinancement : 150€ht /pers.

Pour une durée de mise à disposition de 8
semaines.

 SATISFACTION 
 Taux de satisfaction sur les 6 derniers mois :  Info non

disponible à ce jour

 duree : 1h

 tarifs :

Sur devis, nous consulter.

FICHIER SCORM
A intaller sur votre LMS

Contactez notre référent handicap pour toute
demande spécifique :

Magaly Tessier - 05 32 09 37 72
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