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MODULE E-LEARNING - CULTURE DE SECURITE e s e e

membres de la Safety Academy

Identifier les enjeux et les priorités en matiére de Culture de

Publics i %
Sécurité
— o L g o FICHIER SCORM
, : Objectifs Définir la culture de sécurité afin de donner du sens aux A intaller sur votre LMS
Pour I'ensemble du personnel : actions en matiere de sécurité

encadrant : managers, superviseurs,

Y s .. Partager une représentation commune de la culture de
responsables d’entités opérationnelles

sécurité au sein d’une équipe, d’une entité . )

duree : 45 min
Repérer comment renforcer la culture de sécurité (typologie
et principes de changement)

tarifs : 30 000€ ht

Repérer les bénéfices de la culture sécurité au-dela de la
: sécurité
R IR S S R SATISFACTION
Aucun : Le module e-learning décline une approche théorique du sujet,
: au travers d’une histoire scénarisée, filée en "dessin animé" :

f Prérequis

Taux de satisfaction sur les 6 derniers mois : Info non

disponible a ce jour

""""""""""""""""""""""""""""""""""" Programme La culture de sécurité, pour quoi faire ?
La culture de sécurité, gu'est ce que c'est ?
: La culture de sécurité, comment la renforcer ? Retrouvez toutes les dates de formations
Modalités pédagogiques : La culture de sécurité, quels bénéfices induits au dela S avenirsur
de la sécurité elle-méme ?
Histoire scénarisée Contactez notre référent handicap pour toute

demande spécifique :

Magaly Tessier - 0532 09 37 72

[& Financement Suivi de : Modalités
: 'exécution du . d’évaluation

. programme
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