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PARCOURS : DEVELOPPER LE LEADERSHIP EN
SECURITE DE VOS MANAGERS

INTER + INTRA

Prendre la mesure de son réle de leader en sécurité

Publics

S'approprier, donner du sens et partager la vision sécurité

‘ ] » ) Objectifs Créer un environnement favorable 3 la sécurité et savoir
L'ensemble de la ligne hiérarchique : du .
s . . arbitrer
comité de direction aux managers de ) o . L . o
proximité Connaitre la réalité terrain et réussir la visite de sécurité
Favoriser des pratiques individuelles et collectives plus s(ires
Favoriser la remontée d'informations et réagir de facon juste
et équitable
----------------------------------------------------- Renforcer sa crédibilité pour mieux mobiliser
% Prérequis
Aucun Le dispositif complet prévoit 7 modules indépendants
correspondants aux compétences clés du leadership :
""""""""""""""""""""""""""""""""""" Programme Module 1 : Introduction au leadership sécurité,

exemplarité et crédibilité
Module 2 :
Module 3:
Module 4 :
Module 5:
Module 6 :
Module 7 :

Vision sécurité

Communication sécurité

Modalités pédagogiques
Arbitrage et maitrise des compromis

Auto-positionnement et quiz Présence terrain et visite de sécurité

Feuille de route Attitude interrogative et vigilance partagée

Vidéos, film pédagogique Culture juste

Témoignages pratiques

i h © [& Financement ** Suivide - ¥ Modalités
nrogra les : P Z 1 : 4 1

) grap ' Cette formation peut I'exécution du - d’évaluation
ectures . &tre prise en charge par : programme :> Quiz

Etudes de cas : Suivi de la

> Evaluation de la
satisfaction a chaud

: votre OPCO. Découvrez :
© les modalités de
financement de nos
formations.

réalisation sur la
plateforme e-learning

Portfolio

Certificat de réalisation:

Responsable pédagogique

Dounia Tazi
FULL DIGITAL
Duree : 7h en modules indépendants de 1h
Tarifs : Intra-entreprise : 4 000€ ht

Inter-entreprises : 850€ ht/pers.

Pour une durée de mise a disposition de 6

semaines.

Une classe virtuelle de consolidation est possible

(nous consulter)

20 pers. max. par session digitale en intra.

x -15% pour les adhérents de I'lcsi et

&

membres de la Safety Academy

SATISFACTION

Taux de satisfaction sur les 6 derniers mois : 82%*

*Taux calculé sur les formations de la thématique

Retrouvez toutes les dates de formations
g88| CALENDRIER 3 venir sur

Pour toute demande sur le handicap,
contactez notre référente :

Magaly Tessier - 0532 09 37 72

Date de mise a jour : 04/03/26
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