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CULTURE APPRENANTE INTER

Publics

Managers d’activités a risque,
responsables ou référents HSE,
représentants du personnel

Modalités pédagogiques

> Exposés

> Etude de cas

> Support participant
> Ateliers

» ldentifier comment alimenter sa démarche de prévention par
la culture apprenante

Objectifs » Connaitre les conditions de déploiement de I'analyse
approfondie d’évenement

» Questionner son dispositif de retour d’expérience (REX)

0 L’analyse d’accidents/incidents (processus, acteurs et
outils)

e Quelle organisation pour analyser et apprendre ?

Programme o
6 Le REX: les bonnes questions a se poser
© [& Financement ** Suivide - |2 Modalités
| Cette formation peut | | €xécution du . d’évaluation
étre prise en charge par programme > Evaluation de la
© votre OPCO. Découvrez :* Emargement © satisfaction a chaud
les modalités de ‘e Certificat de réalisation:

- financement de nos
. formations.

Responsable pédagogique

Myriam Promé-Visinoni

PRESENTIEL

(O Duree : 21h soit 3 jours

(©) Tarifs : Inter-entreprises* : 2 760 € ht/pers.

-15% pour les adhérents de I'lcsi et

membres de la Safety Academy

Retrouvez toutes les dates de formations
CALENDRIER 3 venir sur


https://www.safety-in-practice.org/financer-sa-formation
https://www.icsi-eu.org/icsi/adherents
http://safetyacademy.icsi-eu.org/about/members.aspx

