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PROGRAMA DE FORMACION EN LA GESTION DE INTER + INTRA FULL DIGITAL
RIESGOS. FACTORES HUMANOS Y ORGANIZACIONALES
PARA UNA CULTURA DE SEGURIDAD Duracin : _ Semanas

f Objetivos y ejes teméticos Precios USD 4000INICIO: 07/08/2024

ublics DD . o
P Aportar competencias técnicas y socio-organizacionales
. . Objetivos bdsicas para el cambio y la mejora en la gestién de la
» Directores y Gerentes de linea, : seguridad laboral e industrial en las organizaciones,
Gerentes y Jefes de seguridad : contemplando los factores humanos, organizacionales y
» Dirigentes sindicales : culturales de la seguridad. Se abordarén, en particular: SATISFACTION
» Funcionarios gubernamentales Los aspectos centrales, bioldgicos, psicoldgicos y sociales, del taux_de_satisfaction : Info non disponible a ce jour

» Profesionales que se desempefian en

> ; actuar humano esenciales para el disefio de las situaciones de
organizaciones que realizan

trabajo adaptadas a los seres humanos.

. : La dimensién organizacional de la seguridad, conceptos Retrouvez toutes les dates de formations
ﬁ prerequis SO centrales v.modelos de abardaie. Su diaandstico v la aestidn. . gic) CALENDRIER 7 3 venir sur
Contenidos del Programa Plan de estudios
Se abordardn los contenidos El Programa aborda tres nicleos temdticos (NT) en los que se
fundamentales para abordardn los contenidos fundamentales para comprender el
comprender el rol de los Programa rol de los individuos, los grupos y las organizaciones en la
IIIIIIIIIIII individuos. arupos. ¢ gestidn de los riesgos, asi como las précticas distintivas de una

cultura de seguridad.

N1 | Factores Humanos

Modalidades pedagdgicas

: Definicidn y conceptos clave. La distincién entre las ciencias
El programa se compone de clases del comportamiento y los Factores Humanos. Las invariantes
semanales en las cuales se utilizan bioldgicas, psicoldgicas y sociales de los seres humanos vy el

diferentes recursos pedagdgicos: gufas . .. .. .
pecagegicos 9 [ Financiaciones: Seguimiento Métodos de

de lectura, foros de discusién, videos : i de la ejecucic’m del’ evaluacién
cortos de expertos internacionales, : programa

quizzes, mapas conceptuales,
bibliografia obligatoria y optativa y

la realizacidén de un trabajo préctico
escrito que permite validar cada clase.
Asimismo se realiza un encuentro
semanal, mediante video conferencia,
destinado a la discusidn de los temas
tratados.
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